Berufsakademie Sachsen
Staatliche Studienakademie Riesa

Studiengang Labor- und Verfahrenstechnik

Studienrichtungen:

» Umwelttechnik
> Strahlentechnik
> Biotechnologie

Hinweise fur die Selbstwahl einer Ausbildungsfirma

Ausbildungsprofil und Tatigkeitsbereiche der Absolventen

sowie

Anforderungen an den Ausbildungsbetrieb
Siehe Werbematerial

Wie sollten Sie bei der Bewerbung vorgehen?

1. Vereinbaren Sie einen Termin flr ein persénliches Gespréach beim Geschéftsfihrer oder Per-
sonalchef.

2. Erlautern sie gegebenenfalls den Bildungsgang an einer Berufsakademie (soweit im Unter-
nehmen noch nicht bekannt).

>

Berufsakademie (BA) ist eine Verbindung von fachwissenschaftlicher und fachprakti-
scher Ausbildung. Sie bietet Abiturienten eine zur Fachhochschule gleichwertige Stu-
dienalternative und schliet im o. g. Studiengang an der BA Riesa mit der Berufsbe-
zeichnung Bachelor of Science ab.

Besonderes Kennzeichen der BA ist das duale Prinzip. Das Studium vollzieht sich im
quartalsmaBigen Wechsel von theoretischer (an der Studienakademie) und prakti-
scher (in der Ausbildungsfirma) Ausbildung.

Der BA-Bildungsgang bietet den Unternehmen die M&glichkeit, Nachwuchskrafte in
bedarfsgerechter Weise mit berufs- und zugleich branchenspezifischer Qualifikation
auszubilden.

Zugangsvoraussetzung fir die BA-Ausbildung ist neben dem Abitur ein Ausbildungs-
vertrag des Studienbewerbers mit einem Unternehmen. Die Bewerberauswahl trifft in
jedem Fall die Ausbildungsfirma.

3. Sie kénnen auf folgende Merkmale der Ausbildung verweisen:

>

>

>

>

Fir die theoretische Ausbildung entstehen der Firma keine Kosten. Diese Ausbildung
wird staatlich finanziert. Im Rahmen des Ausbildungsvertrages kann eine Ausbil-
dungsvergltung vereinbart werden. Wird keine oder eine geringe Ausbildungsvergl-
tung festgelegt, kann der Student finanzielle Unterstlitzung nach BAf6G beantragen.
Eine Pflicht zur Ubernahme nach Abschluss des Studiums besteht fir die Firma nicht.
Erfahrungen bestatigen jedoch, dass haufig eine Ubernahme in das Unternehmen er-
folgen kann.

Dem Unternehmen stehen nach drei Jahren eingearbeitete und flexibel einsetzbare
Mitarbeiter zur Verfligung.

Die Studenten Ubernehmen auf der Grundlage eines Rahmenplanes fir die praktische
Ausbildung eigensténdig Aufgaben in der Firma und werden fiir das Unternehmen
auch wahrend der Ausbildung unmittelbar produktiv wirksam.

Sollte eine von lhnen angesprochene Firma geneigt sein, mit Ihnen einen Ausbildungsvertrag abzu-
schlieBen, oder zumindest Interesse an der BA-Ausbildung zeigen, so teilen Sie uns bitte Adresse,
Rufnummer und Kontaktperson dieser Firmen mit, damit wir uns entsprechend einschalten und weite-
re Verhandlungen fiir Sie ibernehmen kénnen.



